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KIiLiS 7 ARALIK UNIVERSITESI

2017 YILI
GOREVDE YUKSELME VE
UNVAN DEGISIKLIGI SINAVI
BASVURU KILAVUZU

Bu kilavuz, “Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim
Kurumlart Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Y Onetmeligi”ne gore hazirlanmistir.




SINAV TAKVIMIi

Basvuru tarihleri

09/10/2017 — 17/10/2017

Basvuru Yeri ve Sekli

Dilekce doldurularak imzalanacak ve kapali
zarf iginde, zarfin {lizerine ad1 soyadi yazilip
Personel Daire Bagkanligina teslim
edilecektir.

Sinav Kurulunun Basvuru Degerlendirme
Tarihleri

18/10/2017 - 20/10/2017

Smava Giris Icin  Aranan Sartlan
Tasiyanlara Iliskin Aday Listesinin Ilan
Edilecegi Tarih

23/10/2017 - 27/10/2017

[lan Edilen Aday Listesine Itiraz Tarihleri

Aday listesinin ilan edildigi tarihten itibaren
bes is giinii iginde

Yapilan  Itirazlarm  Smav  Kurulunca
Degerlendirilip Karara Baglanacagi Tarihler

Itiraz tarihlerinin sona erdigi giinii miiteakip
on is giinii icinde

Gorevde Yiikselme

Yazili Sinav Tarihi ve Saati, 26/11/2017 10.00
Sinav Yeri Kilis 7 Aralik Universitesi
Yazili smnav sonuglarinin ilan  edildigi

Yazili Siav Sonucuna itiraz Tarihleri

tarihten itibaren bes is giinii i¢inde

Yazili Sinav Sonucuna Yapilan itirazlarin
Sinav  Kurulunca Degerlendirilip Karara
Baglanacagi Tarihler

Itiraz tarihlerinin sona erdigi giinii miiteakip
on is giini iginde

Gorevde Yiikselme Sozli Sinav Tarihleri

25-27/12/2017

S6zIi Sinav Sonucuna Itiraz Tarihleri

Sozlii sinav sonuglarinin ilan edildigi tarihten
itibaren bes 1§ giinii iginde

Sozlii Smav Sonucuna Yapilan Itirazlarm
Sinav  Kurulunca Degerlendirilip Karara
Baglanacagi Tarihler

Itiraz tarihlerinin sona erdigi giinii miiteakip
on is giinii icinde

Unvan Degisikligi
Yazih Sinav Tarihi ve Saati,
Simav Yeri

26/11/2017 ) 14.00
Kilis 7 Aralik Universitesi

Unvan Degisikligi Sinav Sonucuna Itiraz
Tarihleri

Unvan Degisikligi sinav sonuglarinin ilan
edildigi tarihten itibaren bes is giinii icinde

Unvan Degisikligi Smav Sonucuna Yapilan
Itirazlarin Sinav Kurulunca Degerlendirilip
Karara Baglanacagi Tarihler

[tiraz tarihlerinin sona erdigi giinii miiteakip
on i§ glinii i¢ginde

Unvan Degisikligi
Sozlii Sinav Tarihleri

25-27/12/2017

S6zIi Sinav Sonucuna Itiraz Tarihleri

Sozlii sinav sonuglarinin ilan edildigi tarihten
itibaren bes is gilinii i¢inde

S6zIii Sinav Sonucuna Yapilan Itirazlarin
Smmav Kurulunca Degerlendirilip Karara
Baglanacagi Tarihler

Itiraz tarihlerinin sona erdigi giinii miiteakip
on is giinii i¢inde

Atamalarin Yapilacag: Tarihler

Basan siralamasi listesinin kesinlesmesini
miiteakip ii¢ ay icinde




2017 YILI GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLiGI SINAVI
KADROLARI LiSTESI

Son Bagvuru Tarihi : 17/10/2017

GOREVDE YUKSELME SINAVINA TABi KADROLAR

) BASVURU
SINIFI UNVANI SAYISI DERECESI SARTLARI
_ Bakiniz
G.LH. Sef 4 Sall Basvuru Kilavuzu
: i - : Madde 1-A
G.IL.H. Bilgisayar Isletmeni 20 5-7 Genel ve Ozel Sartlar
G.ILH. Memur 4 7-9

UNVAN DEGISIKLIGI SINAVINA TABi KADROLAR

BASVURU
SINIFI UNVANI SAYISI DERECESI SARTLARI
Bakiniz
T.H.S. Tekniker 2 6-7 Bagvuru Kilavuzu
) Madde 1-B
T.H.S. Teknisyen 2 8-9 Genel ve Ozel Sartlar

* Adaylar, ilan edilen farkli unvanh kadrolardan sadece biri i¢in bagvuruda bulunabilecektir.




1-BASVURU SARTLARI

A- GOREVDE YUKSELME SINAVI iCIN

Genel Sartlar;

1- ilan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibariyla 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanununun 68. maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet sartlarini tagimak,
2- Ilan edilen kadrolar i¢in belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibar1yla, ilgilinin bagvurulan
kadroya iligkin Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi’nin 7. maddesinde belirtilen alt gorevlerde toplam en az ii¢ yil
hizmeti bulunmak,
3-ilan edilen kadro i¢in bu sart1 saglayan personel bulunmamasi durumu hari¢ olmak
tizere, bu hizmet siiresinin en az bir yilim1 kurumda gorev yapmis olmak,
4- Gorevde yiikselme sinavinda bagarili olmak.

Ozel Sartlar;

Sef kadrosuna atanabilmek icin:

1) En az iki yillik yiiksekdgrenim mezunu olmak,

2) 1lan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibariyla,
Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlar1 Personeli Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi’nin 5.maddesinin ikinci fikrasinin (d) bendinde sayilan
kadrolardan birinde veya miihendis hari¢ olmak iizere unvan degisikliine tabi kadrolardan
birinde ¢alisiyor olmak,

Memur. bilgisavar isletmeni. kadrolarina atanabilmek icin:
1) En az orta 6gretim mezunu olmak,

2) Ilan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibariyla,
Yiiksekogretim Ust Kuruluslari Ile Yiiksekdgretim Kurumlar1 Personeli Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi’nin 5. maddesinin ikinci fikrasinin (e¢) bendinde sayilan
kadrolardan birinde galisiyor olmak,

B- UNVAN DEGISIKLiIGI SINAVI ICIN

Genel Sartlar;

1- 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen
hizmet sartlarin1 tagimak,

2- Unvan Degisikligi sinavinda basarili olmak,
3-Kilis 7 Aralik Universitesinde gorev yapiyor olmak,

Ozel Sartlar;

Tekniker kadrosuna atanabilmek icin:
Iki veya ii¢ y1l siireli mesleki veya teknik yiiksekdgrenim mezunu olmak.

Teknisyen kadrosuna atanabilmek icin:
Lise dengi mesleki veya teknik egitim 6gretim veren okullardan mezun olmak.



2-BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

1- ilan edilen kadrolar i¢in belirlenen sartlarini tastyan personel, 17/10/2017 giinii mesai
bitimine kadar, ilan edilen kadrolardan sadece biri i¢in bagvuruda bulunacaktir.

2- Bagvuru yapacaklar, ekte belirtilen dilekgeyi doldurarak imzalayacak ve kapali zarf i¢inde,
zarfin {izerine ad1 soyadi yazarak Personel Daire Bagkanligina teslim edecektir.

3- Ayliksiz izinde bulunanlar dahil olmak iizere, ilgili mevzuati uyarinca verilen izinleri
kullanmakta olanlarin da basvuruda bulunarak sinava katilmalari miimkiindiir.

4- izinde olan personel bagvuruyu, iadeli taahhiitlii posta veya kargo ile miiracaat tarihinin son
giinii mesai bitimine kadar Personel Daire Bagkanligina teslim edilmis olmak sartiyla yapilabilecektir.

5- Faks ya da e- posta ilen yapilan miiracaatlar isleme konulmayacaktir.

6- Ilan edilen kadrolara diger kurumlarin personeli ve aday memur statiisiinde bulunanlar
basvuruda bulunamazlar.

7- Bagvurular, bagvuru siiresinin sona ermesine miiteakip agilarak incelenecek ve aranan sartlar
tasiyanlara iligkin aday listesi http://personel.kilis.edu.tr adresinden ilan edilecektir. S6z konusu aday
listesine iligkin olarak ilan tarihinden itibaren bes is giinli iginde bagvuru yapilan kurumun sinav
kuruluna itiraz edilebilir ve itirazlar ayni kurul tarafindan degerlendirilerek on is giinii i¢inde karara
baglanacaktir.

3- GOREVDE YUKSELME SURETIYLE ATANACAKLARIN SINAV SEKLi, BASARI
SIRALAMASI, ATANMASI

Gorevde yilikselme suretiyle atanacaklarin, yazili ve sozlii sinavda bagarili olmalari gerekir.

A-YAZILI SINAV

1- Yazili smav, 26/11/2017 saat: 10.00°da Kilis 7 Aralik Universitesi’nde, coktan secmeli
test seklinde yapilacaktir. Adaylara sinavda 50 soru yoneltilecektir. Smavda yer alacak her soru, puan
olarak esit agirliga sahiptir.

2- Yazili sinavda yiiz iizerinden en az altmis puan alanlar basarili sayilirlar.

3-Yazili sinav sonuglari, sinav kurulunca degerlendirilmesini miiteakip bes is giinii ic¢inde
http://personel kilis.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Sinav sonuglarina iligkin olarak bes is giinii i¢inde
sinav kuruluna itiraz edilebilir. Itirazlar on is giinii icinde smav kurulunca karara baglanir.

4- Adaylar sinava, sinav giris belgesi ve 6zel kimlik belgelerinden birisi (T.C. Kimlik No yazili
giincel fotografli niifus clizdani veya siiresi gegerli pasaport) ile girecekler, yanlarinda cep telefonu vb.
elektronik esya bulunduramayacaktir. Kursunkalem, kalemtiras ve silgiyi kendileri getirecektir.

B-SOZLU SINAV

1- Yazili sinavda en yiiksek puan alan adaydan baslamak iizere ilan edilen kadro sayisinin bes
katina kadar aday, sozlii stnava alinacaktir. Son adayla ayni puana sahip olan personelin tamami s6zlii
sinava alinir.

2- Sozlii smav, 25/12/2017 - 29/12/2017 tarihleri arasinda Kilis 7 Aralik Universitesi’nde
yapilacaktir. Adayin sinava girecegi tarih, saat ve yer http://personel.kilis.edu.tr adresinden ilan
edilecektir.

3- Tlgili personel, smav kurulunun her bir iiyesi tarafindan;

a) Sinav konularma iligkin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davraniglarinin géreve uygunlugu,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligy,

d) Genel kiiltiiri ve genel yetenegi,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,
esas alinarak yiiz tam puan lizerinden degerlendirilir. Her {iyenin vermis oldugu puanlarin aritmetik
ortalamasi alinarak personelin sozlii sinav puam tespit edilir. Sozlii sinavda yiiz iizerinden en az
yetmis puan alanlar basarih sayihirlar.

4- SozIi sinav puanlarmin sinav kurulunca tespit edilmesini miiteakip sinav sonugclari, bes is
giinii i¢inde http://personel.kilis.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Sinav sonuglarina iligkin olarak bes is
giinii i¢inde smav kuruluna itiraz edilebilir. Itirazlar on is giinii i¢inde siav kurulunca karara baglanur.
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C- BASARI SIRALAMASI

1- Gorevde yiikselme suretiyle ilan edilen bos kadro sayisi kadar atama yapilmasinda basari
puani esas alinir. Basar1 puani, yazih ve sozlii sinav puanlarimin aritmetik ortalamasi esas alinmak
suretiyle tespit edilecek ve http://personel.kilis.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Basar1 puanlarinin egit
olmasi halinde, sirasiyla;

a) Hizmet siiresi fazla olanlara,

b) Daha iist 6grenimi bitirmis olanlara,

¢) Ust 6grenim mezuniyet notu yiiksek olanlara,
oncelik verilmek suretiyle, en yliksek puandan baglamak iizere basar1 siralamasi belirlenecektir.

2- Gorevde yiikselme sinavinda basarili olmalarina ragmen, ilan edilen kadro sayisi nedeniyle
atamas1 yapilamayacak personelden asil aday sayisi kadar personel, basar1 siralamasi listesinde yedek
olarak belirlenecektir.

D-GOREVDE YUKSELME SURETIYLE ATANMA

1- Atanmaya hak kazanan personel, basar1 siralamasi listesinin kesinlesmesini miiteakip ii¢ ay
icinde_en yiiksek puandan baslamak iizere belirlenen basari siralamasindaki basari puanlarina gore
atanir.

2 - Duyurulan kadrolardan;

a) Atanma sartlarini tasimadiklar i¢in sinavlarin gegersiz sayillmasi veya bu sebeple atamalarin
iptal edilmesi, atanilan goreve gegerli bir mazeret olmaksizin siiresi iginde baglanmamasi ya da atanma
hakkindan vazgecilmesi,

b) Emeklilik, 6liim, memurluktan ¢ekilme veya ¢ikarilma, baska unvanli kadrolara ya da baska
bir kuruma naklen atanma, sebepleriyle bos kalan veya bosalanlara,

Basan siralamasi listesinin kesinlestigi tarihten itibaren alti aylik siireyi asmamak {izere ayni
unvanh kadrolar i¢in yapilacak miiteakip sinava iligkin duyuruya kadar yedekler arasindan basari
siralamasina gore atama yapilabilecektir.

3- Gorevde yiikselme smavina herhangi bir sebeple katilmayanlar ile basarisiz olan veya
yedeklerden alt1 ay i¢indeki miiteakip sinava iliskin duyuruya kadar atanmamis olanlar ya da atanma
haklarindan herhangi bir sebeple feragat edenler, ayn1 unvanli kadrolara yapilacak atamalar icin bu
Yonetmelikte dngoriilen biitliin usul ve esaslara tabidir.

4- UNVAN DEGISIKLiGI SINAVINA iLiSKiN ESASLAR

1- Unvan degisikligi sinavi, 26/11/2017 saat: 14.00°de Kilis 7 Arahk Universitesi’nde, gorev
alanlart1 ve atama yapilacak gorevin niteligine iliskin konularda coktan se¢cmeli test seklinde
yapilacaktir. Adaylara sinavda 50 soru yoneltilecektir. Sinavda yer alacak her soru, puan olarak esit
agirhiga sahiptir.

2- Unvan degisikligi sinavinda yiiz iizerinden en az yetmis puan alanlar basarili sayilirlar.

3- Adaylar siava, sinav giris belgesi ve 6zel kimlik belgelerinden birisi (T.C. Kimlik No yazil
giincel fotografli niifus clizdani veya siiresi gegerli pasaport) ile girecekler, yanlarinda cep telefonu vb.
elektronik esya bulunduramayacaktir. Kursunkalem, kalemtiras ve silgiyi kendileri getirecektir.

4- Smav sonuglari, smav kurulunca degerlendirilmesini miiteakip bes is gilinli iginde
http://personel kilis.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Sinav sonuglarina iliskin olarak bes is giinii i¢inde
sinav kuruluna itiraz edilebilir. Itirazlar on is giinii icinde smav kurulunca karara baglanir.

5- Yiiksekogretim Ust Kuruluslar1 ile Yiiksekdgretim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme
ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi’nin 5 inci maddede belirtilen unvan degisikligine tabi kadrolara
atanmasi, bu Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslar ¢ergevesinde yapilacak unvan degisikligi sinavi
sonundaki basarisina gore gergeklestirilir. Basar1 puanlarinin esit olmasi halinde, sirasiyla;

a) Hizmet siiresi fazla olanlara,

b) Daha iist 6grenimi bitirmis olanlara,

¢) Ust grenim mezuniyet notu yiiksek olanlara,
oncelik verilmek suretiyle, en yliksek puandan baglamak iizere basar1 siralamasi belirlenecektir.
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5- DIGER HUSUSLAR

1- Bu duyuruda yer almayan hususlarla ilgili olarak Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel Y6netmelik hiikiimleri gegerlidir.

2- Sinav siirecindeki islemlerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin
bagvurular ve sinavlari gegersiz sayilacagi gibi gorev alsalar dahi gorevleriyle iligikleri kesilecektir.

3- 2017 Yihi Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi sinavlarn ile ilgili tiim iglemler
sonuglanincaya kadar Universitemiz web adresinde duyurulacaktir. Yapilan tiim duyurular kurum
personeline ve basvuru sahiplerine teblig edilmis sayilacaktir. Ayrica tebligat yapilmayacaktir.

4- Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yiikselme Sinav sorulari, asagida “Sinav Konular1”
baslig1 altinda belirtilen yerlerden sorulacaktir.

ILETISIM
Yazisma Adresi : Kilis 7 Aralik Universitesi
Mehmet SANLI Mah.Dogan Giires Bulvar1 No:134
Telefon : 0(348) 814 26 66 (1077)
Web - http://www.Kilis.edu.tr

SINAV KONULARI
Yiikselme Sinavi Konulari

1- T.C. Anayasasi (Yiiksekogretime iliskin Maddeleri)

2- 657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu

3- 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu

4- 2914 Sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu

5- 2809 Sayili Yiiksekdgretim Kurumlar1 Teskilati Kanunu

6- 4483 Sayili Memurlar Ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanun

7- 6245 Sayili Harcirah Kanunu

8- 5510 Sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

9- 5018 Sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu

10- 4734 Sayili Kamu fhale Kanunu

11- 5176 Sayili Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun

12- 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu

13- 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu

14- 3071 Sayih Dilek¢e Kanunu

15- 124 Sayih Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari Teskilat:
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname

16- 190 Sayili Genel Kadro Ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname

17- YOK Kurumlarinda Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Calistirilmasi Esaslarina Iliskin
Bakanlar Kurulu Karar1

18- Yiiksekogretim Ust Kuruluslari fle Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme Ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi

19- Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik

20- Tagmir Mal Yonetmeligi

21- Sosyal Giivenlik Kurumlar1 Yo6netim Harcama Belgeleri Y 6netmeligi


http://www.kilis.edu.tr/

B- Unvan Degisikligi Yiikselme Sinavi Konulari
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Bilgisayar
Programcihig:

Bilgisayar Aglari, Veri tabani Yonetim Sistemleri, Veri Yapilari, Nesne Yonelimli
Programlama, Internet Programciligi, Yapisal Programlama, Mikro islemciler, Gérsel
Programlama, C Programlama, Bilgisayar Donanimi

insaat

Yapinin Tanimi, Siniflandirtlmasi, Temeller, Siniflandirilmasi, Zemin Tiirleri, Kazi
Isleri, Yap1 Malzemeleri, Simiflandirilmasit ve Ozellikleri, Yalitim, Beton Bilesenleri,
Beton Deneyleri, Betonarme Yapi Elemanlari, Betonarme Tagiyic1 Sistemler, Yapida
Kullanilan Projeler Ve Ozellikleri, Hazirlanmasi, Ruhsat Asamalari, Yapilarin
Dayanimi, Yapi Statigi, Topografya, Santiye Organizasyonu, Ihale Yontemleri,
Hakedis, Kesif ve Kabul Islemleri, insaatta Kullanilan Defterler, Depreme Dayanikli
Yapilar, Onarim ve Giiclendirme

Elektrik

Elektrik ve Manyetizma Bilgisi, Elektrik ve Elektronik Olgiimleri, Geri Kazanim
Yontemleri, Elektrik Sebeke Tesisleri, Enerji Depolama, Analog Elektrik, Alternatif
akim ve Devre Analizi, Elektrik Makinalari, Elektrik Enerjisi Uretimi ve Dagitimu,
Kalite Giivence Sistem ve Tasarimlari, Mikro Denetleyiciler, Elektrik Bakim ve Ariza
Bulma

Mobilya ve
Dekorasyon

Mobilya Imalatinda Temel islemler, Déseme Yapimi, Ahsap Malzeme Teknolojisi,
Endiistriyel Malzemeler, Ust Yiizey 1s1emleri," Meslek Etigi, Kalite Giivence ve
Standartlar, Uretim YOnetimi, Bilgisayar destekli Uretim

iklimlendirme
ve Sogutma

Temel Termodinamik Kavramlari, Basit Bir Cevrim (Isitma Ya Da Sogutma) Igin 1.
Yasa (Termodinamigin 1. Yasasi) Coziimlemesi ve Verim Hesabi, Merkezi
Iklimlendirme ve Sogutma Sistem Tipleri ve Ozellikleri, Merkezi Iklimlendirme
Sistemlerinde Hijyen Kontrolii, Merkezi Iklimlendirme ve Sogutma Sistemlerinde
Temel Bakim ve Onarim Operasyonlari

Makina

Teknik Resim/Makine Resmi, Malzeme Teknolojisi Bilgisi, Tahribatsiz Muayene, Ist
Islem Teknolojileri, Cisimlerin Dayanimi, Makine Bilimi ve FElemanlari, Imalat
Islemleri.

Sihhi Tesisat

Temel Tesisat Islemleri, Sihhi Tesisat Teknolojisi, Boru Kaynakg¢iligi, Yakicilar
Teknolojisi, Malzeme Teknolojisi, Dogalgaz Tesisati, Bakim Ariza ve Onarim, Yanma
Teknolojisi.

Gaz ve Tesisat1
Teknolojisi

Temel Tesisat Islemleri, Dogalgaz Tesisati, Dogalgaz Dagitim Hatlari, Etiid-Proje ve
Teknikleri, Isitma Sistemleri, Termodinamik, Tesisat Meslek Resmi, Alternatif Enerji
Sistemleri, Buhar Tesisati, Is1 Degistirgecleri, Pompalar ve Kompresorler, Boru
kaynakeiligi, Bilgisayar Destekli Proje, Sogutma Teknigi.
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Elektrik

Elektriksel Giivenlik, Dogru Akim, 50 Hz Alternatif Akim, Gerilim, Akim, Elektriksel
Gii¢ Ve Enerji Hesaplari, iletken Ve Yalitkan Malzemeler, Elektriksel Yiikler, Direncli
Elektrik Devreleri, Endiktif Elektrik Devreleri, Kapasitif Elektrik Devreleri,
Aydinlatma, Floresan ve Sensorlii Lambalar, Priz, Anahtar ve Gii¢ Tesisati, Pil, Sigorta,
Kontaktor ve Salterler, Boru, Krose, Klemens gibi Diger Elemanlar, Elektrik Hatlari,
Enerji Nakil Hatlari, Kisa Devre ve A¢ik Devre, Kisa Devre Akim Hesabi, Alcak, Orta
ve Yiiksek Gerilim Hatlari, Transformatorler, Elektrik Motorlari, Ac Sincap Kafes
Motorlar, Senkron Motor, Jeneratdrler, Dogru Akim Makinalari, U¢ Fazli Yiikler,
Motor Arizalar1 ve Tamiri, Motorlara Yol Verme, Jeneratdr Arizalar1 ve Tamiri,
Bilgisayarla Elektrik Proje Cizimleri, Bilgisayarla Elektriksel Hesaplamalar

Metal isleri

Temel Malzeme Bilgisi, Temel Metal Sekillendirme Teknikleri (Olgme Ve Kontrol,
Egeleme, El Ile Kesme, Biikme), Soguk Ve Sicak Sekillendirme (Makinelerde Kesme,
Acik Ve Kapali Kaliplarda Dévme), Elektrik Ark Ve Oksi-Gaz Kaynak Teknikleri, Isil
Islem Teknikleri (Metallere Uygulanan Isil Islemeler ve Isil Yiizey Sertlestirme)

Motor

Motor Terimleri, Motorlarin Calisma Prensipleri (2 Ve 4 Zamanli Motorlar), Benzinli
ve Dizel Motorlar Arasindaki Farklar, 4. Motor Pargalari, Sogutma Sistemi, Yaglama
Sistemi, Yakit Sistemi, Atesleme Sistemi

Bilgisayar

Bilgisayar Donamimlari, Bilgisayarda Montaj-Teknik Servis, Ofis Programlari, Web
Tasarim Programciligi, Veri Tabani Programcilig

Elektronik

Temel Elektronik Sistemler, Endiistriyel Elektronik Sistemler, Elektrik Tesisatlari ve
Pano Monitdrliigli, Elektromekanik Tasiyicilar Bakim Onarim, Endistriyel Bakim
Onarim, Goriintii ve Ses Sistemleri, Giivenlik Sistemleri, Haberlesme Sistemleri, Giig
Elektronigi, Elektrik-elektronik montaj ve De montaj igler

Mobilya ve
Dekorasyon

Mobilya Imalatinda Temel Islemler, Ahsap Isleme Makinalari, Mobilya Konstriiksiyon,
Kereste Uretimi ve Kurutma, Ahsap Teknolojisi, Ust Yiizey Islemleri, Pazarlama,
Ergonomi) Doseme Yapimi, Is Etiidii, Ahsap Siislemeciligi, Mekan Donati, Mesleki
Resim




